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Si te acercas los días 15 y 16 de noviembre al hall de la Facultad 
de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de 
Cantabria, encontrarás numerosos stands en los que podrás 
dejar tu CV, conocer las principales ofertas de empleo y prácticas 
e informarte sobre emprendimiento. El horario de la Feria 
presencial será de 10:00h a 18:00h ininterrumpidamente.
Además, entra en la Feria virtual www.virtual.feriadeempleouc.es 
del 15 al 17 de noviembre para chatear con los responsables de 
RRHH de las empresas interesadas en tu perfil y dejarles tu CV 
online.
Más información en www.feriadeempleouc.es.

ORGANIZACIÓN

ENTORNO PRESENCIAL

ENTORNO VIRTUAL
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Querida amiga, querido amigo:

Como bien sabes, uno de los objetivos que nos hemos 
marcado en la Universidad de Cantabria es facilitar 
e impulsar la inserción de nuestros estudiantes y 
titulados en el mercado laboral y, para ello, estamos 
poniendo a vuestra disposición una serie de recursos 
que permitirían hacer más fácil ese objetivo. 

En esta ocasión queremos presentarte un nuevo e 
interesante proyecto que consideramos de especial 
relevancia para ti, la I Feria de Empleo de la Universidad de Cantabria, que 
tendrá lugar entre el 15 y el 17 de noviembre.
 
Desde el Vicerrectorado de Estudiantes y Emprendimiento, hemos creído 
oportuno poner en marcha esta Feria, que tiene como objetivo acercar a 
los estudiantes universitarios y, de manera especial, a nuestros titulados a 
importantes empresas y entidades, con la finalidad de presentarles ofertas 
de trabajo y, por supuesto, de otras posibilidades como son las prácticas 
académicas. De manera paralela, dispondremos de un ámbito presencial y 
otro virtual, de tal manera que se incrementen los puntos de encuentro entre 
oferentes y demandantes de empleo. 

Aprovecho la ocasión para recordarte que la Universidad de Cantabria, 
a través del Centro de Orientación e Información de Empleo ha obtenido 
recientemente la acreditación como Agencia de Colocación, lo que nos 
permite ser intermediadora laboral entre egresados universitarios y empresas. 
De esta manera, hemos conseguido dar un paso más en el compromiso por 
la empleabilidad de nuestros titulados.

Por todo ello, te invito a participar de manera activa en esta actividad que 
esperamos sea de tu agrado.

Ángel Pazos Carro
Rector de la Universidad de Cantabria.

Santander, noviembre de 2017

CARTA DEL RECTOR
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La UC es una universidad pública y de calidad... La UC es una universidad 
pública, joven y dinámica y se ha convertido en una de las más eficientes del 
país, siendo la segunda universidad en calidad investigadora y ocupando el 
séptimo puesto en el ranking de competitividad universitaria.

y un campus de excelencia internacional... El Campus de Excelencia 
Internacional de la UC, denominado Cantabria Campus Internacional, es 
un modelo de trabajo e interacción con la sociedad, valorado y reconocido 
por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, así como de la calidad 
docente e investigadora de esta universidad.

que ofrece una atención personalizada... Ofrece una atención personalizada 
al estudiante y organiza grupos de trabajo reducidos. Además, cuenta con 
varios servicios de información y orientación encargados de facilitar la 
información y el apoyo necesarios a los estudiantes.

vinculada con el mercado de trabajo... Acercar el mundo laboral a la 
Universidad y poner en contacto a los estudiantes con las distintas 
realidades del mercado de trabajo son algunas de las prioridades de la UC 
que, actualmente, cuenta con una amplia oferta de prácticas en empresas.

un campus lleno de recursos y de vida... La 
UC pone a disposición de sus estudiantes 
las mejores tecnologías de la información 
y comunicación. Cuenta con una variada 
agenda de actividades culturales y 
deportivas.

y abierta al mundo... La UC es una 
universidad con gran vocación 
internacional que pone a disposición de 
los estudiantes de todas las titulaciones 
una amplia oferta de plazas de intercambio en todos los países de la UE, 
así como en universidades de Latinoamérica, China y, especialmente, de 
Estados Unidos, Canadá y Australia. Además, la UC recibe un número 
importante de estudiantes extranjeros que confieren al campus un 
carácter internacional y un enriquecedor ambiente multicultural.

LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
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La Universidad de Cantabria es una institución pública, joven y moderna, 
cuyo principal objetivo es contribuir al progreso social a través de su 
compromiso con la excelencia docente y científica.

Para la consecuencia de sus fines, procura una mejora constante de 
la calidad de su trabajo, que se traduce en la aplicación de un proceso 
de revisión y mejora de toda su actividad docente, investigadora y 
administrativa.

Esta exigencia constante le permite ser considerada como una de las diez 
mejores universidades del país por su calidad y productividad científica.

•	 4ª Universidad española en su productividad valorando conjuntamente 
docencia, investigación e innovación.

•	 5ª Universidad española por impacto mundial de sus publicaciones.
•	 8ª Universidad española por grado de excelencia de sus publicaciones.
•	 3ª Universidad española por captación de recursos en contratos de I + 

D por profesor.
•	 5ª Universidad española  en  consecución de contratos Ramón y 

Cajal por profesor.
•	 La 1ª Universidad del G9 en comercialización de tecnologías.
•	 El  Área de Ingeniería Oceánica  se posiciona  la 6ª de las mejores 

universidades del mundo (Ranking Shanghái 2017).
•	 El  Área de Física  se sitúa  en el intervalo de las 101-150 mejores 

universidades del mundo (Ranking Shanghái 2017).
•	 El Área de Ingeniería Civil se sitúa en el intervalo de las 101-150 mejores 

universidades del mundo (Ranking Shanghái 2017).
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El Centro de Orientación e Información de Empleo (COIE) es un servicio de la 
Universidad de Cantabria, dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y 
Emprendimiento, que tiene encomendada la gestión de facilitar la inserción 
laboral de los estudiantes y egresados de la UC. Sus competencias están 
directamente relacionadas con 
la formación y orientación a los 
colectivos antes mencionados, 
con el impulso institucional en 
los ámbitos de las  prácticas 
externas  (curriculares y 
extracurriculares) e internas 
(prácticas formativas de 
colaboración), el empleo  y 
el emprendimiento.
 

MISIÓN:

Trabajar para facilitar la inserción laboral de los estudiantes y titulados 
de la Universidad de Cantabria, actuando con responsabilidad y calidad 
en todas las actividades de su competencia, buscando activamente 
interactuar con sus principales grupos de interés.

VISIÓN:

Dirigida a la continua evolución de un modelo colaborativo, centrado en la 
prestación de servicios de valor, en donde el equipo humano del COIE esté 
comprometido con la calidad, la innovación y el servicio.

VALORES: 
Compromiso de las personas con las personas
Transparencia, ética y responsabilidad
Trabajo en equipo y corresponsabilidad
Búsqueda continua de la eficacia y eficiencia

 

EL COIE DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
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RELACIÓN DE SERVICIOS QUE PRESTA 
1.	 Realización de informes y publicaciones sobre el mercado laboral, 

análisis de las necesidades del entorno socioeconómico, inserción 
laboral de titulados de la Universidad de Cantabria, guías de empleo, 
asesoramiento y formación para la creación de empresas, etc.

2.	 Organización de actividades formativas para facilitar el acceso al 
empleo y asesorar a los estudiantes o egresados en su búsqueda 
activa.

3.	 Gestión y tramitación de prácticas externas, formativas de colaboración.
4.	 Agencia de colocación.
5.	 Gestión de redes de contactos empresariales y profesionales, con el 

propósito de generar valor añadido a estudiantes y egresados en la 
búsqueda de prácticas y empleo.

6.	 Fomento del espíritu emprendedor, formar, informar y asesorar en y 
para la creación de Empresas.

INFORMACIÓN DE CONTACTO:

http://web.unican.es/unidades/coie
http://www.unican.es/agenciacolocacion

Director 942 20 11 15 vicente.fernandez@unican.es
director.coie@unican.es

Dirección Técnica 942 20 14 14 carmen.garcia@unican.es
coie.uc@unican.es

Administración 942 20 14 14 ruth.rodriguez@unican.es
coie.uc@unican.es

Prácticas 942 20 14 14 sonia.rozadilla@unican.es
coie.uc@unican.es

Empleo y observatorio 942 20 09 60 raquel.royano@unican.es
empleo@unican.es

Empresas e internacional 942 20 09 60 rosa.obregon@unican.es
coie.uc@unican.es

Orientación 942 20 14 14 orientacion.coie@unican.es
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https://web.unican.es/unidades/oficina-relaciones-internacionales/la-ori

¿QUÉ ES LA ORI (Oficina de Relaciones Internacionales?

La ORI es la  Oficina de Relaciones Internacionales  de la Universidad 
de Cantabria. Depende del  Vicerrectorado de Internacionalización y 
Cooperación, que centraliza, coordina y gestiona las relaciones académicas 
de formación en el marco internacional.

¿QUÉ ACTIVIDADES REALIZA?

​Informa y asesora a la comunidad universitaria sobre los diferentes 
programas internacionales de cooperación en el ámbito de la educación 
superior.

Coordina la puesta en marcha y el desarrollo de las acciones internacionales 
de formación en que participa la Universidad.

Gestiona los programas de movilidad de estudiantes.

Es el punto de referencia para los estudiantes de intercambio tanto de la 
UC como de los extranjeros que se reciben, para todas las gestiones que 
comporta su estancia.

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

Estudiantes de la UC

Programa Campus de Excelencia Internacional Ivy League
Convenios Bilaterales - Doble Titulación
Erasmus+ y Convenios Bilaterales - Grado 
Erasmus+ y Convenios Bilaterales - Posgrado   NUEVO
Programa SICUE  
Becas Iberoamérica Santander Universidades - Grado

PROYECCIÓN INTERNACIONAL



Estudiantes de otras Universidades

Estudiantes de intercambio
•	 Estudiantes extranjeros de intercambio (Erasmus y Convenios 

Bilaterales)
•	 Estudiantes extranjeros visitantes
•	 Estudiantes SICUE
 
Estudiantes de Grado aspirantes a titulación en la UC
•	 Acceso a la universidad
•	 Convalidación parcial

Estudiantes de posgrado
•	 Oferta de Másteres Oficiales
•	 Oferta de Doctorados
•	 Acceso
•	 Programas de becas
•	 Convocatoria UC-AUIP para cursar másteres universitarios en la UC 

2017

Realización de prácticas internacionales
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http://web.unican.es/unidades/gestion-academica

La Universidad de Cantabria, a través del Servicio de Gestión Académica, 
dispone de un equipo de personas que facilita toda la información que sea 
necesaria durante la estancia en la Universidad, así como prestar apoyo 
para la realización de todos los trámites administrativos que haya que 
efectuar: 

•	 Acceso a la Universidad de Cantabria: Prueba de evaluación de 
Bachillerato para el acceso a la universidad (EBAU), solicitud de plaza 
en la universidad (preinscripción), admisión y matrícula en los estudios 
de Grado. 

•	 Oferta de estudios que propone la UC: Estudios de Grado, Máster 
Oficial, Doctorado y Estudios Propios de Posgrado. 

•	 Y todos los servicios que pueden ser necesarios a lo largo de tu vida 
como estudiante de la UC​: Tarjeta universitaria inteligente, solicitudes de 
becas y ayudas al estudio, capacitación lingüística en inglés, suplemento 
europeo al título, solicitudes de títulos oficiales y, cualquier otro trámite 
académico que afecte a tu estancia en la Universidad. ​

GESTIÓN ACADÉMICA
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La Universidad de Cantabria aglutina una oferta formativa de  estudios 
propios con el fin de contribuir a la formación de sus egresados y 
profesionales. Son enseñanzas especializadas, organizadas e impartidas 
por la propia Universidad que no conducen a la obtención de un título oficial.

A través de estas enseñanzas la Universidad responde a las demandas 
sociales de formación, tanto general como especializada o profesional, en 
los campos de artes y humanidades, ciencias, ciencias de la salud, ciencias 
sociales y jurídicas e ingeniería y arquitectura. Se dirigen a:

•	 Proporcionar una formación especializada con proyección profesional 
inmediata.

•	 Actualización de conocimientos para profesionales.
•	 Establecer una conexión entre la actividad académica y la realidad 

social a través de la organización de títulos que se imparten mediante 
convenio con instituciones públicas y empresas privadas.

La oferta de Estudios Propios ofrece un amplio catálogo de Máster, 
Experto, Cursos de Especialización y Formación Continua. Esta oferta tiene 
una clara orientación profesional y una alta participación de empresas 
de la región que colaboran en la impartición de clases y/o tutela de las 
prácticas externas.​

Por otro lado, La Universidad de Cantabria presenta una amplia oferta 
de Programas de Doctorado, que tienen como finalidad la formación 
avanzada del estudiante en las técnicas de investigación. Da derecho a 
la obtención del título de Doctor, una vez defendida públicamente la tesis 
doctoral realizada sobre un trabajo original de investigación.​​

Son otras de las ofertas formativas de la UC:

•	 El Programa Senior
•	 Los Cursos de Verano
•	 El Campus Culturas y los cursos de Extensión Universitaria

TITULACIONES PROPIAS
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Artes y Humanidades

Estudios de grado
•	 Grado en Estudios Hispánicos (Centro adscrito)
•	 Grado en Historia
 
Másteres oficiales
•	 Máster Universitario Del Mediterráneo al Atlántico: La Construcción de 

Europa entre el Mundo Antiguo y Medieval
•	 Máster Universitario en Enseñanza del Español como Lengua Extranjera
•	 Máster Universitario en Historia Moderna: “Monarquía de España” Ss. 

XVI-XVIII
•	 Máster Universitario en Historia Contemporánea
•	 Máster Universitario en Patrimonio Histórico y Territorial
•	 Máster Universitario en Prehistoria y Arqueología
•	 Máster Universitario en Recursos Territoriales y Estrategias de 

Ordenación
 
Estudios de doctorado
•	 Doctorado en Arqueología Prehistórica
•	 Doctorado en Ciencias de la Antigüedad
•	 Doctorado en Geografía e Historia
•	 Doctorado en Historia Contemporánea
•	 Doctorado en Historia Moderna

Ciencias

Estudios de grado
•	 Grado en Física
•	 Grado en Matemáticas
•	 Doble Grado en Física y Matemáticas

Másteres oficiales
•	 Máster Universitario en Física, Instrumentación y Medio Ambiente
•	 Máster Universitario en Matemáticas y Computación
•	 Máster Universitario en Nuevos Materiales
•	 Máster Universitario en Química Teórica y Modelización Computacional
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Estudios de doctorado
•	 Doctorado en Ciencia y Tecnología
•	 Doctorado en Química Teórica y Modelización Computacional

CIENCIAS DE LA SALUD

Estudios de grado
•	 Grado en Enfermería
•	 Grado en Fisioterapia (Centro adscrito)
•	 Grado en Logopedia (Centro adscrito)
•	 Grado en Medicina

 Másteres oficiales
•	 Máster Universitario de Investigación Traslacional en Fisioterapia 

(MUITF)
•	 Máster Universitario en Aspectos Clínicos y Básicos del Dolor
•	 Máster Universitario en Avances en Neurorrehabilitación de las 

Funciones Comunicativas y Motoras
•	 Máster Universitario en Biología Molecular y Biomedicina
•	 Máster Universitario en Condicionantes Genéticos, Nutricionales y 

Ambientales del Crecimiento y el Desarrollo
•	 Máster Universitario en Gestión Integral e Investigación de las Heridas 

Crónicas
•	 Máster Universitario en Iniciación a la Investigación en Salud Mental
•	 Máster Universitario en Investigación en Cuidados de Salud
 
Estudios de doctorado
•	 Doctorado en Biología Molecular y Biomedicina
•	 Doctorado en Medicina y Ciencias de la Salud

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

Estudios de grado
•	 Grado en Administración y Dirección de Empresas
•	 Grado en Derecho
•	 Grado en Economía
•	 Grado en Geografía y Ordenación del Territorio
•	 Grado en Gestión Hotelera y Turística(Centro adscrito)
•	 Grado en Magisterio en Educación Infantil
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•	 Grado en Magisterio en Educación Primaria
•	 Grado en Relaciones Laborales
 

Másteres oficiales
•	 Máster Universitario en Aprendizaje y Enseñanza de Segundas 

Lenguas/Second Language Learning and Teaching
•	 Máster Universitario en Dirección de Empresas (MBA)
•	 Máster Universitario en Dirección de Marketing (Empresas Turísticas)
•	 Máster Universitario en Economía: Instrumentos del Análisis Económico
•	 Máster Universitario en Empresa y Tecnologías de la Información
•	 Máster Universitario en Formación del Profesorado de Educación 

Secundaria
•	 Máster Universitario en Acceso a la Profesión de Abogado
•	 Máster Universitario en Investigación e Innovación en Contextos 

Educativos

Estudios de doctorado
•	 Doctorado en Ciencias Jurídicas y Empresariales
•	 Doctorado en Economía: Instrumentos del Análisis Económico
•	 Doctorado en Equidad e Innovación en Educación
 
Ingeniería y arquitectura

Estudios de grado
•	 Grado en Ingeniería Civil
•	 Grado en Ingeniería de los Recursos Energéticos
•	 Grado en Ingeniería de los Recursos Mineros
•	 Grado en Ingeniería de Tecnologías de Telecomunicación
•	 Grado en Ingeniería Eléctrica
•	 Grado en Ingeniería en Electrónica Industrial y Automática
•	 Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales
•	 Grado en Ingeniería Informática
•	 Grado en Ingeniería Marina
•	 Grado en Ingeniería Marítima
•	 Grado en Ingeniería Mecánica
•	 Grado en Ingeniería Náutica y Transporte Marítimo
•	 Grado en Ingeniería Química
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Másteres oficiales
•	 Máster Universitario en Gestión Integrada de Sistemas Hídricos
•	 Máster Universitario en Ingeniería Costera y Portuaria
•	 Máster Universitario en Ingeniería Ambiental
•	 Master Universitario en Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos
•	 Máster Universitario en Ingeniería de Minas
•	 Máster Universitario en Ingeniería de Telecomunicación
•	 Máster Universitario en Ingeniería Industrial
•	 Máster Universitario en Ingeniería Informática
•	 Máster Universitario en Ingeniería Marina
•	 Master Universitario en Ingeniería Náutica y Gestión Marítima
•	 Máster Universitario en Ingeniería Química
•	 Máster Universitario en Integridad y Durabilidad de Materiales, 

Componentes y Estructuras
•	 Máster Universitario en Investigación en Ingeniería Ambiental
•	 Máster Universitario en Investigación en Ingeniería Civil
•	 Máster Universitario en Investigación en Ingeniería Industrial
•	 Máster Universitario en Investigación, Tecnología y Gestión de la 

Construcción en Europa - Master in Construction Research, Technology 
and Management in Europe

Estudios de doctorado
•	 Doctorado en Ingeniería Ambiental
•	 Doctorado en Ingeniería Naútica, Marina y Radioelectrónica Naval
•	 Doctorado en Ingeniería Civil
•	 Doctorado en Ingeniería de Costas, Hidrobiología y Gestión de Sistemas 

Acuáticos
•	 Doctorado en Ingeniería Industrial: Tecnologías de Diseño y Producción 

Industrial
•	 Doctorado en Ingeniería Química, de la Energía y de Procesos
•	 Doctorado en Patrimonio Arquitectónico, Civil, Urbanístico y 

Rehabilitación de construcciones Existentes
•	 Doctorado en Tecnologías de la Información y Comunicaciones en 

Redes Móviles
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http://www.cantabriacampusinternacional.com

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​Cantabria Campus Internacional es un proyecto basado en la cooperación 
institucional y empresarial, que quiere contribuir a transformar la Comunidad 
Autónoma de Cantabria en una región de conocimiento. Con este fin, diseña 
estrategias y lidera acciones dirigidas a alcanzar la excelencia internacional 
de las capacidades y los recursos académicos, científico-tecnológicos y de 
transferencia de la comunidad autónoma. 
  
CCI se enmarca en el Programa Campus de Excelencia Internacional (CEI), 
impulsado en 2009 por el Gobierno de España. Este programa busca 
promover agregaciones estratégicas entre instituciones capaces de crear 
“ecosistemas de conocimiento”. Dichos ecosistemas se caracterizan por 
su capacidad para favorecer el empleo, la cohesión social y el desarrollo 
económico del entorno en el que se ubican. El modelo cuenta con 
precedentes de éxito en territorios europeos análogos a Cantabria, como 
Lovaina, Aarhu, Grenoble, Galway o Lund.
 
La búsqueda de la excelencia internacional en docencia, investigación 
y transferencia del conocimiento se articula en  cuatro áreas de 
especialización estratégicas o áreas de excelencia:

•	 Agua y Energía
•	 Biomedicina y Biotecnología
•	 Banca, Finanzas y Actividad Empresarial
•	 Patrimonio y Lengua

y otras dos que les prestan soporte:

•	 Física y Matemáticas​
•	 Tecnología 

CANTABRIA CAMPUS INTERNACIONAL
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Cantabria Campus Internacional también incluye acciones transversales 
de mejora en toda la Universidad y en su interacción con el entorno social, 
económico y territorial del campus.

 
Estas áreas de excelencia fueron seleccionadas tras verificar la existencia 
de estructuras de docencia, investigación y transferencia que cumplían, en 
2009, al menos 6 de los 7 criterios siguientes de cualificación:

•	 Destacar por su nivel de excelencia docente y científica. 
•	 Disfrutar de un consolidado nivel de internacionalización. 
•	 Desarrollar de forma completa la cadena de transferencia de 

conocimiento. 
•	 Disponer de un soporte de infraestructuras con alto valor. 
•	 Estar reconocidos como un valor propio de la región. 
•	 Contar con la agregación de varias instituciones. 
•	 Propiciar la generación de empresas y entidades de explotación.​

El Gobierno de España seleccionó en 2009 a Cantabria Campus 
Internacional como  uno de los nueve primeros Campus de Excelencia 
Internacional (CEI) de las universidades españolas.
 
Su selección se ha traducido en la obtención de financiación para la 
ejecución de las acciones propuestas en el Plan Estratégico de CCI.
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CONTACTA

CONTACTA

Fundación Universidad Empresa

Departamento de Talento
C/ Pedro Salinas 11. Edificio anexo, 2ª planta. 
28043 Madrid
nmate@fue.es
91 548 98 62 
www.talentoteca.es

David González Ducrós
C/ de la Peseta 4 (Nueva Montaña)
david.gonzalez@bricomart.es
606 257 982 
www.bricomart.com

Perfiles buscados: Estudiantes de grado o máster y recién titulados.

Perfiles buscados: Menores de 30 años: desarrollo y aplicación de proyectos de construcción, 		
	              control de obras y proyectos de edificación y obra civil.

Bricomart

Número del stand: 3

Número del stand: 2
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CONTACTA

CONTACTA

EF Education First

Lorena Arias 
Rodríguez Arias 14, 1ºIzq. 48011 Bilbao
lorena.arias@ef.com
 944 221 007 / 618 362 777
http://www.ef.com.es/tests/tests/schoolre-
cruitment/#/ 

Asesora Comercial, Dep. Comercial 
C/ Isabel II - 24; 2º C
maria-luz.lafuente@helvetia.es
942 22 01 00 Ext 1003
www.helvetia.es

Perfiles buscados: B2-C1, travel lover, international experience over-seas, competitive and 	 	
	             ambitious, cultural awareness and ability to work within a team.

Perfiles buscados: Personas organizadas y constantes; con ganas de aprender una carrera 		
	             profesional;y pudiendolo compaginar con estudios y/o trabajo.

Helvetia Seguros

Número del stand: 4 | Jueves 16

Número del stand: 4 | Miércoles 15
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CONTACTA

CONTACTA

Everis an NTT Data Company

Staffing Bilbao 
Torre Iberdrola, Pl/ Euskadi 5, 7ª planta
staffing.bilbao@everis.com
946 79 09 34
www.everis.com

Departamento de Selección
C/ Campezo, 16 28022. Madrid.
es_empleocarrefour@carrefour.es
91 301 89 00
www.carrefour.es

Perfiles buscados:  Ingenieros Informáticos, Ingenieros de Telecomunicaciones, Matemáticos, 		
  	              Ingenieros Industriales y Físicos.

Perfiles buscados: Grado en ADE, Económicas, Derecho, Ciencia y Tecnología de los Alimentos, 		
	             Ingeniería Agroalimentaria, Biología, Veterinaria, Nutrición y Dietética, Farmacia.

Carrefour

Número del stand: 5 | Jueves 16

Número del stand: 5 | Miércoles 15
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CONTACTA

Uteach Recruitment 

Mª Ángeles Martínez Santamaría
C/ Fernández de Isla nº 14b, 5ª 39008 
Santander
mamartinez.inserta@fundaciononce.es 
efernandezm.inserta@fundaciononce.es
942 23 24 24
www.portalento.es

Lorena 
C/ Conjunto la Ermita, 29 – CP 29770 
Torrox, Málaga / N Caldeen Rd, Coatbridge 
ML5 4EF, Reino Unido
lorena@uteachrecruitment.com
 687 357 410
http://www.uteachrecruitment.com/

Perfiles buscados: Buscamos personas en edad laboral con una discapacidad reconocida legalmente. 	
	             Preferentemente con titulaciones universitarias, FP u otras formaciones.

Perfiles buscados: Buscamos a personas con Máster en Educación Secundaria, próximas a 	 	
	              finalizarlo o CAP.

Inserta - Fundación ONCE

Número del stand: 7

Número del stand: 6
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CONTACTA

Ingram Micro Cloud

Recursos Humanos
C/ Isabel Torres 11b
patricia.gonzalez@ingrammicro.com
942 24 76 00
http://www.ingrammicrocloud.es/

Diego Gómez Puente (Área de personas)
Av. Reyes Católicos nº 6 09004 (Burgos)
dgomez_cajaviva@cajarural.com
947 25 73 43
www.cajaviva.es

Perfiles buscados: Gente joven para incorporarse a nuestro equipo de Ingeniería y trabajen en el 	
	             despliegue y mantenimiento de su Cloud Marketplace.

Perfiles buscados: Titulados en Economía, ADE, Derecho, Doble Grado de ADE + Derecho.

Cajaviva Caja Rural

Número del stand: 9 | Miércoles 15

Número del stand: 8
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CONTACTA

CONTACTA

 Centro Tecnológico CTC

Mikel García Prats (Dpto. de RRHH)
Plaza Euskadi, Nº5, Planta 5, 48009, Bilbao
RRHH.Bilbao@msspain.com
94 434 24 40
www.managementsolutions.com

Perfiles buscados: ADE, Economía, Finanzas, Ingeniería industrial, Ingeniería de telecomunicaciones,
	             Ingeniería informática, Física, Matemáticas. 

Perfiles buscados: Técnico de I+D+i en Corrosión - Técnico de I+D+i en Navegación y Robótica - 	
	             Técnico de I+D+i en Materiales Avanzados - Gestor de Proyectos de I+D+i.

Management Solutions

Número del stand: 10

Número del stand: 9 | Jueves 16

Dirección Financiera y Gestión de Recursos
C/ Isabel Torres 1 (PCTCAN) 39011. 
Santander (Cantabria)
info@ctcomponentes.com
942 76 69 76
www.ctcomponentes.com
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CONTACTA

CONTACTA

Ángel Cosío Gandarillas - Director de
Relaciones Humanas y Responsabilidad 
Social Empresarial
Avenida Juan Carlos I, 8 C.P. 39600 Maliaño 
(Cantabria)
seleccion@ensa.es
942 200 101 / 942 200 105
www.ensa.es

Joaquín Rolán / Carmen Gómez 
Dpto. RRHH.
Polígono Industrial de Heras, Nave 136 C.P. 
39792 Heras (Cantabria)
jrolan@enwesa.com; cgomez@enwesa.com
942 253 815
www.enwesa.es

Perfiles buscados: Ingenierías de la rama industrial: mecánica, diseño, eléctrica.

Perfiles buscados: Programador Industrial: Conocimientos automatización/robótica programación 	
	              células robotizadas.

Equipos Nucleares, S.A., S.M.E. (ENSA)

Enwesa Operaciones, S.A., S.M.E (Enwesa)

Número del stand: 11

Número del stand: 11
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CONTACTA

Carlos Raba Oruña
C/ Albert Einstein 44, PCTCAN, 39001 
Santander 
RR.HH@santanderteleport.com
942 01 63 46 
www.santanderteleport.com

Ana López Domínguez- SIFE (Servicio 
de Información y Fomento del Empleo)
C/ Tres de Noviembre 38. 39010. 
Santander
candidatos@trabajocantabria.com
942 365 365
www.trabajocantabria.com

Santander Teleport

Número del stand: 13 | Miércoles 15

Perfiles buscados: Ingenieros/as de Telecomunicación, preferentemente de la especialidad de 	
	             Sistemas de Telecomunicación.

Perfiles buscados: RR.HH., Técnico fiscal, Comercial, Programador, Dependiente, Decorador, 	 	
	             Administrativo, Jefe de Cocina, Agente de seguros...

Agencia de Colocación/ CEOE- CEPYME Cantabria

Número del stand: 12
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CONTACTA

Rebeca Peña
C/ Respuela nº 4, Santa Cruz de Bezana 
C.P. 39100
rebeca.pena@teleperformance.com
915906000 (Ext. 5021)
www.teleperformance.es

Perfiles buscados: Agentes telefónicos para servicio de captación de clientes. Imprescindible manejo 	
	              informático a nivel usuario y disponibilidad para trabajar por la tarde de L a V.

Teleperformance

Número del stand: 13 | Jueves 16

Área de Selección
Edificio Pitma s/n 39313, Rinconeda 
(Cantabria)
seleccion@nexian.es
942 090 116
www.nexian.es

Perfiles buscados: Comercial ventas - Especialista en Marketing Digital - Ingeniero de Producción  	
	             Desktop Developer - Economista -  Consultor funcional semi-senior - Odoo/	
	             Openerp develovper.

Nexian

Número del stand: 14 |Miércoles 15
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CONTACTA

CONTACTA
Por confirmar

RR.HH. Complejos Industriales
Barrio La Mina 21, Gajano, Marina de 
Cudeyo, Cantabria.
seleccionespana@dynasol.com
942 29 81 00 
http://dynasolgroup.com/es/grupo-dynasol-es/

Perfiles buscados: Ingeniero químico, ciencias químicas, ingeniero industrial, operadores de planta 	
	             química, analistas de laboratorio, grado en relaciones laborales.

Grupo Dynasol

Número del stand: 15 | Jueves 16

Número del stand: 15 | Miércoles 15

Emancipia
Informática y Marketing
Av. de Los Castros 46A (CDTUC) – 39005 
Santander
info@emancipia.es
942 035 704 
www.emancipia.es

Perfiles buscados: Programador con conocimientos de Symfony.JSON, CSS MySQL Marketing, 		
	             Ventas, Inglés, Internacional C1.

Número del stand: 14 | Jueves 16
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CONTACTA

CONTACTA

CONTACTA

RR.HH. 
Carretera Fuencarral s/n. Salida 16, 
A1 Centro Comercial Río Norte, 28100 
Alcobendas, Madrid
recursos.humanos@aki.es
91 661 75 69 
www.aki.es

Perfiles buscados: Jefes de Sector, Responsables Logísticos y Responsables de servicios.

Akí Bricolaje España

David García Acebal
david.garciaa@agencia.santalucia.es
900 24 20 20
www.santalucia.es

Perfiles buscados: Comerciales para gestionar la actividad asignada y la búsqueda activa de nuevos 	
	             clientes para el mediador.

Agencias exclusivas de Santalucía seguros

Zoé LE FUR, Campus Recruitment 
Coordinator
Campus Recruitment.
zlefur@amaris.com
931 80 70 28
http://amaris.com

Perfiles buscados: We have many opportunities! We are looking for recruitment profiles, business 	
	             profiles, finance profiles, etc.

Amaris
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CONTACTA

CONTACTA

Talent Acquisition
Calle la Selva 10, 1º. Edificio Inblau. 08820 
El Prat de Llobregat
daniel.bernalarango@bricodepot.com
936 64 68 18 Ext. 246
www.bricodepot.es

Perfiles buscados: Perfiles para tienda: Vendedores, Cajeros, Jefes de Sector. Perfiles para sede: 	
	              Áreas de Comercio, Supply, Finanzas.

Brico Depôt

Baleària
Departamento de Dirección de Personas 
y Gestión del Talento (DPYGT)
Moll de la Pansa S/N 03700 Dénia 
(Alicante)
gema.mut@balearia.com
96 642 86 00
www.balearia.com/es/trabaja-con-nosotros

Perfiles buscados: Buscamos diferentes perfiles profesionales en  las oficinas centrales de Denia y 	
	              nuestras 21 delegaciones.

Bosch
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CONTACTA

CONTACTA

Carto DB

RR.HH. 
Plaza Pablo Ruiz Torre Picasso 1 -  28020, 
Madrid
estufuturo@deloitte.es
91 514 50 00 
www.deloitte.es

Jose Martín-Corral
Gran Vía, 46
jmartincorral@cartodb.com
www.carto.com/careers

Perfiles buscados: Buscamos todo tipo de titulaciones, preferentemente en las siguientes áreas:
 	              Ingenierías, Económicas,  Jurídico.

Perfiles buscados: Back End Developer, UI Developer, DevOps, Front End Engineer.

Deloitte

Departamento de Selección
Camino de la Zarzuela 1 Madrid.
selección@zena.com
91 382 98 00
www.zena.com

Perfiles buscados: Personal de reparto para pizzería, pizzeros auxiliares de sala.

Domino’s Pizza
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CONTACTA

CONTACTA

CONTACTA
Sara Heredero
Torre Alfredo Mahou - Plaza Manuel 
Gómez-Moreno, 28020, Madrid
EYTalent@es.ey.com
91 572 71 10 
www.ey.com

Perfiles buscados: Junior del área fiscal, oferta general y de consultoría para estudiantes de 	 	
	             ingenierías, matemáticas y física.

EY

Easy Virtual Fair
C/ Gran Vía 28. Fundación Telefónica.
info@easyvirtualfaircom
www.easyvirtualfair.com

Perfiles buscados: Buscamos programadores de Java, JavaScript, HTML5; y diseñadores creativos 	
	             con ganas de incorporarse a una star-up jóven con gran crecimiento.

Everis an NTT Data Company

Staffing Bilbao 
Torre Iberdrola, Pl/ Euskadi 5, 7ª planta
staffing.bilbao@everis.com
946 79 09 34
www.everis.com

Perfiles buscados:  Ingenieros Informáticos, Ingenieros de Telecomunicaciones, Matemáticos, 		
  	              Ingenieros Industriales y Físicos.
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CONTACTA

CONTACTA

Línea Directa Aseguradora
Rosa María Provencio
Ronda de Europa 7 CP: 28760 Tres 
Cantos. MADRID
rosamaria.provencio@lineadirecta.es
608 72 75 44
http://info.lineadirecta.com/trabaja-con-nosotros/
ofertas-de-empleo

Área de Talento y Cultura
CC Islazul C/ Calderilla, 1
empleo@kiabi.com
617953789
www.kiabi-job.es

Patricia Sánchez Ruiz
pasanchez@grupovips.com
91 275 85 29
www.grupovips.com

Perfiles buscados: Matemáticos, Actuariales, Estadísticos, Ingenieros, Big Data, ADE…

Perfiles buscados: Trabajo en tienda como vendedor/a a media jornada o fines de semana.

Perfiles buscados: En Starbucks queremos compartir nuestro ÉXITO asociado al desarrollo de 
habilidades y competencias profesionales ¿Quieres ser BARISTA? en www.starbuckspartners.es

Kiabi

Starbucks Coffee España S.A.
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CONTACTA

CONTACTA
Ria

Perfiles buscados: Pon: recepcionistas y comerciales para hoteles en el centro de Madrid, Bacelona, 	
	             Sevilla, Bilbao o Valencia.

Departamento de People Welfare & 
Culture.
Lorena.martin@petitpalace.com 
empleo@petitpalace.com
www.petitpalace.com

Petit Palace Hoteles.

Nestlé 
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CONTACTA

CONTACTA
Departamento de selección de RR.HH.
Avda. Burgos 8-A, 28036. Madrid.
selección@viewnext.com
91 383 40 60 
www.viewnext.com

Viewnext

Perfiles buscados:  Ingenieros industriales, telecomunicaciones o informáticos. Matemáticos y 		
	              físicos. ADE, Empresariales y Economía.

Talent Acquisition
Ronda de Europa 5, Tres Cantos (Madrid)
dory.liquete@siemens.com
eva.sanchez_galan@siemens.com
619 27 39 97 / 671 74 47 30
www.siemens.es/trabajaconnosotros

Perfiles buscados: Ingenieros industriales (todas las ramas), telecomunicaciones, informática, ADE, 	
	             Económicas, etc.

Siemens S.A.

Yaiza García Sanz
C/ Serrano Galvache 56, 28033, Madrid
rrhh.spain@thalesgroup.com
91 273 72 00
www.thalesgroup.es

Perfiles buscados: Ingenieros Industriales Electrónicos, Telecomunicaciones o Informáticos con 	
	              interés en el sector ferroviario.

Thales
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